
RUEDA DE PRENSA 
CONJUNTA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN CASTILLA Y LEÓN 2016

2012 2013 2014 2015 2016 TOTAL Trabj

CONVENIOS NUEVOS EN CASTILLA Y LEÓN TRAS LA REFORMA LABORAL

febrero 2012 a diciembre 2016 

TOTAL 11 19 22 24 18 76 5.584

INAPLICACIONES DE CONVENIOS CASTILLA Y LEÓN - ESPAÑA

Tras la reforma laboral 2012
2012* 2013 2014 2015 2016 TOTAL

Secretarías de Acción Sindical

Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj
748 29.352 2.512 159.550 2073 66.203 1437 43.173 1326 32.064 8.096 330.342

Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj Nº Trabj
22 515 122 3.445 76 1.786 56 1.305 45 639 321 7.690

* Datos de marzo a diciembre de 2012

Nº Convenios Nº Convenios

2.255 701

Nº Convenios Nº Convenios

150 109

2012* 2013 2014 2015 2016 TOTAL

España

CYL

España 0,71% 1,08% 1,06%

INCREMENTO SALARIAL PACTADO CASTILLA LEÓN - ESPAÑA - AÑO 2016

AMBITO EMPRESA SECTOR TOTAL

CYL
0,88%

Posición 6º
0,85%

Posición 16º 
0,85%

Posición 16º

España
Trabajadores Trabajadores Nº Convenios Trabajadores

438.186 7.028.564 2.956 7.466.750

CYL
Trabajadores Trabajadores Nº Convenios Trabajadores

14.902 227.713 259 242.615

Secretarías de Acción Sindical



EVOLUCIÓN DE LOS CONVENIOS COLECTIVOS  A NEGOCIAR EN 2016 EN CASTILLA Y LEÓN 

Convenios Trabajadores Convenios Trabajadores Convenios Trabajadores

ÁVILA 5 203 4 161 1 42

BURGOS 35 3.393 24 2.357 11 1.036

LEÓN 52 5.563 25 1.732 27 3.831

PALENCIA 17 1.715 12 1.387 5 328

SALAMANCA 27 1.504 10 412 17 1.092

SEGOVIA 22 966 15 645 7 321

SORIA 9 166 7 120 2 46

VALLADOLID 46 6.123 24 2.239 22 3.884

ZAMORA 13 939 6 653 7 286
INTERPROVINCIALES 8 967 3 256 5 711

SITUACIÓN DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN 

2016

CONVENIOS DE EMPRESA

PENDIENTES AL INICIAR 

2016

CC EMPRESA 

RENOVADOS EN 2016

TOTAL PENDIENTES 

EMPRESA (2016)

Secretarías de Acción Sindical   de CCOO y UGT 13/01/2017

CC DE EMPRESA 234 21.539 130 9.962 104 11.577

Convenios Trabajadores ConveniosTrabajadores (*) Convenios Trabajadores

ÁVILA 8 5.898 3 3.014 5 2.884

BURGOS 15 26.713 10 14.213 5 12.500

LEÓN 6 2.533 1 1.425 5 1.108

PALENCIA 9 4.437 4 2.300 5 2.137

SALAMANCA 10 14.361 6 13.264 4 1.097

SEGOVIA 5 10.182 1 4.500 4 5.682

SORIA 7 8.734 2 2.030 5 6.704

VALLADOLID 12 38.990 5 15.851 7 23.139

ZAMORA 8 4.109 5 1.148 3 2.961

INTERPROVINCIALES 5 8.274 2 3.700 3 4.574

CC DE SECTOR 85 124.231 39 61.445 46 62.786

Convenios Trabajadores Convenios Trabajadores Convenios Trabajadores

TOTALES CyL 319 145.770 169 71.407 150 74.363

PENDIENTES AL INICIAR 

2016
CC FIRMADOS EN 2016

TOTAL PENDIENTES AL 

FINALIZAR 2016

CONVENIOS DE SECTOR

PENDIENTES AL INICIAR 

2016

CC SECTOR 

RENOVADOS EN 2016

TOTAL PENDIENTES 

SECTOR (2016)

Secretarías de Acción Sindical   de CCOO y UGT 13/01/2017



CONVENIOS DE SECTOR Y TRABAJADORES AFECTADOS Y PENDIENTES DE NEGOCIAR EN 2017

CC TRABAJ. CC TRABAJ. CC TRABAJ.

ÁVILA 5 8.414 14 14.242 9 5.828

BURGOS 15 23.318 26 55.869 11 32.551

LEÓN 12 28.528 26 47.539 14 19.011

PALENCIA 8 6.682 18 16.567 10 9.885

PENDIENTES A NEGOCIAR ENERO DE 2017VIGENTES ENERO 2017 TOTALES

PALENCIA 8 6.682 18 16.567 10 9.885

SALAMANCA 10 15.481 19 32.320 9 16.839

SEGOVIA 7 11.492 14 19.813 7 8.321

SORIA 5 5.315 12 12.769 7 7.454

VALLADOLID 12 32.653 22 64.909 10 32.256

ZAMORA 5 3.483 23 19.336 18 15.853

INTERPROVINCIALES 6 12.485 11 22.559 5 10.074

85 147.851 185 305.923 100 158.072

SIN ULTRAACTIVIDAD 29 36.312




