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CCOO DEMANDA:

«Impulsar el Dialogo Social y la Negociacion Colectiva
para la adopcion efectiva de medidas de igualdad en el em-
pleo de las mujeres, la eliminacion de todas las brechas de
género y la violencia contra las mujeres.

+ Revertir las regresivas reformas y recortes llevados a
cabo durante la anterior legislatura y adoptar nuevas me-
didas, siendo prioritaria la consecucién de un Pacto de Esta-
do contra la Violencia de Género, la elaboracion y puesta en
marcha de una Ley de Igualdad Salarial, asi como un mejor
desarrollo de la normativa de igualdad que sirva de forma real
al logro de la eliminacion de la discriminacion y desigualdad
de la mujer en el acceso al empleo, su mantenimiento y pro-
mocidn, y que contribuya de forma decisiva a mejorar la cali-
dad en el empleo de las mujeres.

+ Avanzar en politicas de conciliacion y corresponsabili-
dad entre mujeres y hombres, de forma que el coste de los
cuidados de menores y mayores no recaiga exclusivamente
sobre las mujeres.




